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Le cancer est un enjeu sociétal ma-
jeur qui touche de plus en plus de 

personnes et qui nécessite une mo-
bilisation de tous les acteurs. La Ligue 
genevoise contre le cancer, forte de ses 
98 ans d’existence, se réinvente sans 
cesse pour poursuivre ses missions es-
sentielles :

•	 Conseil et soutien des personnes 
malades et de leurs proches, à 
travers l’écoute, l’accompagne-
ment, le soutien administratif et 
financier personnalisé. En 2022, 
plus de 450 personnes ont été 
accompagnées et plus de 700 
aides financières octroyées. 
 
La Ligue genevoise contre le can-
cer se réinvente pour s’adapter à 
l’augmentation du nombre de de-
mandes et à la complexification 
des situations sur le plan social, ad-
ministratif et financier. Dès le mois 
de septembre, elle s’est dotée 
d’une conseillère psychosociale à 
70%. Disposant d’une double for-
mation en psychologie clinique et 
en travail social, elle complète les 
compétences de l’équipe de soins 
en apportant son expertise en as-
surances sociales. Cette restruc-
turation permet d’anticiper et de 
répondre de manière adéquate et 
rapide aux besoins des personnes 
malades. Cela permet par ailleurs 
de renforcer la collaboration avec 
le réseau des institutions d’action 
sociale du canton.

•	 Prévention et promotion de la 
santé, avec des actions de sensibi-
lisation et d’information auprès de 
la population et des entreprises. 
 
Un des événements forts de l’an-
née a été le « We Hope Festival » 
qui a réuni les 23 et 24 septembre 
plus de 4’000 personnes sur la 
plaine de Plainpalais autour d’une 
manifestation musicale, artistique 
et culturelle pour sensibiliser la 
jeunesse à la problématique du 
cancer. Nous tenons encore à re-
mercier chaleureusement la ville 
de Genève de nous avoir accueillis.

•	 Soutien à la recherche médicale, 
en finançant des projets de cher-
cheurs innovants et prometteurs. 
La Ligue a soutenu 12 projets de 
recherche en 2022.

Editorial
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Face aux difficultés de plus en plus com-
plexes que rencontrent les personnes 
touchées par le cancer, nous devons 
nous adapter, nous renouveler et nous 
diversifier pour pérenniser notre asso-
ciation. C’est pourquoi la Ligue a déci-
dé de développer un nouveau secteur 
d’activité en engageant une personne 
spécialisée dans la recherche de fonds 
et le développement des partenariats 
avec les entreprises. Ce faisant, nous 
voulons répondre aux nouveaux be-
soins des patients, mais aussi honorer 
la confiance et la générosité de nos 
donateurs. Nous continuons de nous 
assurer que chaque franc dépensé soit 
bien utilisé pour servir notre cause.

Nous vous remercions de votre fidéli-
té et de votre soutien. Ensemble, nous 
pouvons faire reculer le cancer.

GRÂCE À TOUS, 
LA LIGUE GENEVOISE 
CONTRE LE CANCER 
A PU ALLOUER POUR 
L’ANNÉE 2022 :

1’068’931.-
POUR L’AIDE AUX MALADES

1’635’065.–
POUR LE SOUTIEN À LA 
RECHERCHE MÉDICALE 
ET LA RECHERCHE 
TRANSLATIONNELLE.

427’607.–
À LA PRÉVENTION ET LA 
PROMOTION DE LA SANTÉ.

Tous les montants sont en CHF
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Rapport  du trésorier
pour l ’année 2022

Le Bilan 2022 présente un total de 
CHF 36’460 699 en augmentation 

de 2,45% (+ CHF 872’430).

A l’Actif, les Actifs circulants 
(portefeuille titres) ont augmenté 
à CHF 31’520’849 (+ 987’980).

Les Actifs immobilisés (immobilier) 
ont diminué à CHF 4’939’850 (- CHF 
115’550) suite à la vente d’un bien 
immobilier, dont le produit de la vente 
a été investi et conservé en liquidité.

Au Passif, les Fonds étrangers ont
augmenté de CHF 5’492’379 à CHF 
5’811’843 suite à l’augmentation de la 
réserve pour fluctuation de valeur.

Les Fonds Propres de la Ligue
Genevoise contre le cancer s’élèvent 
à CHF 30’648’856, en augmentation 
de CHF 552’966.

Au niveau du compte de Résultats : 

Les Produits opérationnels sont en 
hausse de 88 % à CHF 4’174 699 
(+ CHF 1’952’656) :

Les contributions essentielles à nos re-
venus  sont :

•	 Dons et legs CHF 3’226’638  
(77 %) en hausse de 139 %

•	 Immeubles CHF 519’106 (12 %) 
en baisse de 10 % 

•	 Autres produits CHF 428’954 
(10%) en hausse de 50 %, qui 
contiennent notamment les reve-
nus du We Hope festival.
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EN CHF Variation 2022 2021

PRODUITS 1 952 656 4 174 699 88% 2 222 043

77,3% DONS et LEGS 3 226 638 139% 1 349 692

12,4% REVENUS IMMEUBLES 519 106 -10% 574 552

10,1% COLLECTES DIVERSES et manifestations 421 214 50% 280 138

0,2% COTISATIONS 7 740 -56% 17 660

CHARGES OPÉRATIONNELLES 370 937 3 785 535 11% 3 414 598

43% AIDE A LA RECHERCHE 1 635 065 8% 1 507 850

28% AIDE AUX MALADES 1 068 931 -3% 1 099 726

17% CHARGES ADMINISTRATIVES 638 052 -14% 745 632

11% PREVENTION / INFORMATION 427 607 597% 61 390

0% RECHERCHE DE FONDS 15 878

BILAN 872 429 36 460 699 2% 35 588 270

FONDS PROPRES 552 966 30 648 856 2% 30 095 890



Les Charges opérationnelles en hausse 
de 11 %, s’élèvent à CHF 3’785’535 :

•	 Subsides de recherche à 1’635’065 
(43 % du total des charges) en 
hausse de 8 %.

•	 Aide aux malades CHF 1’068’931 
(28 %) CHF en baisse de 3 %.

•	 Les charges administratives CHF 
638’052 (17 %) en baisse de 14 %.

•	 Le poste «Prévention / Information» 
CHF 427’607 (11 %) en hausse de 
597 %, qui contient notamment les 
charges du We Hope festival.

•	 Création du poste recherche de 
fonds CHF 15’878.

Les Résultats financiers affichent une 
baisse de CHF -3’950’787 en raison de la 
forte baisse des marchés. Enfin, le résultat 
hors exploitation présente un excédent 
de CHF 4’595’720, suite à la vente du 
bien immobilier et à la dissolution par-
tielle d’une réserve pour fonds affectés.

Au total, l’exercice 2022 affiche un béné-
fice net de CHF 1’031’978.

En conclusion, mes remerciements se 
joignent à ceux de notre Président pour 

adresser notre profonde reconnaissance à 
tous nos Donateurs, aux Fondations ainsi 
qu’aux Communes du canton. Sans oublier 
la Ville de Genève, qui nous a accueillis sur 
la plaine de Plainpalais pour le We Hope 
Festival les 23 et 24 septembre.

Nos remerciements reconnaissants vont 
également aux personnes, et à leur famille, 
qui ont choisi la Ligue genevoise contre le 
cancer pour leurs legs ou comme légataire 
universel :

Romain Kössler, Trésorier

Remerciements
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Mme STACHER-FIORESE
Giovannina

1’000.-CHF

Mme SINCHOLLE 
Maryse

2’766.-CHF

M. RENTSCH
Claude

6’798.-CHF

M.  SEILER
Charles

10’000.-CHF

Mme LEHMANN
Colette

11’754.-CHF

M. PSALTY
Antoine

20’000.-CHF

Mme GOURIET
Geneviève

191’141.-CHF

Mme BLANCHOUD
Marie-Antoinette

329’545.-CHF

Mme LANG
Solange

370’988.-CHF

Mme PIERREHUMBERT 
Denise

549’638.-CHF

Mme PRITCHARD
Norma

949’376.-CHF

2’443’006.-CHF



En 2022, les infirmiers ont effectué :

La Ligue et  l ’aide
aux malades

3’577
INTERACTIONS
dont 836 rencontres
et 1’500 appels téléphoniques.

450
PERSONNES ONT RECU
UN SUIVI PERSONNALISÉ

735
DEMANDES FINANCIÈRES
DIRECTES
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Les patients témoignent :

Les 5 principaux postes d’attr ibutions 
d’aides f inancières en 2022

•	 Transports des malades

•	 Frais non remboursés par l’assu-
rance-maladie (soutien-gorge, 
médecine complémentaire type 
acupuncture, contribution aux frais 
en cas d’hospitalisation, moyens 
auxiliaires…)

•	 Frais de gardes d’enfants, aide au 
ménage, …

•	 Soutien aux ressources comme de 
l’aide alimentaire, loyers, …

•	 Compensation perte de gain

•	 Soutien administratif et juridique
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Merci pour votre accueil, votre 
écoute, votre respect, votre éclai-
rage sur la maladie et les rouages 
médicaux, mais aussi votre super 
énergie et vos rires!

M.J

Je tenais vraiment à vous remer-
cier pour votre rapidité, efficacité 
et gentillesse. En ces moments 
compliqués où je dois vraiment 
me concentrer sur ma santé, votre 
aide m’apportera un grand soula-
gement.

N



Prévention
et promotion de la santé 
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Prévention solaire

Encore une belle collaboration avec la 
HEDS dans le cadre du module « in-

tégration 6.2 ». Un groupe d’étudiants 
infirmiers de 3ème année a monté un 
projet de promotion de la santé autour 
de la prévention solaire. Ils ont animé 
une journée à Genève-Plage afin de 
sensibiliser la population aux risques 
liés à l’exposition solaire. Ils ont rencon-
tré un vif succès auprès d’un large pu-
blic.

Collaboration avec la Haute Ecole de 
Santé (HEDS)

Comme chaque été, une équipe de 
jeunes étudiants infirmiers et mé-

decins a mené une campagne de pré-
vention solaire auprès de la population 
genevoise dans divers lieux publics et 
privés.

Ils ont distribué plus de 1’000 échantil-
lons de crèmes solaires sur la période 
estivale et ont brillamment réalisé leur 
mission en discutant avec un nombre 
important de personnes en répondant 
à leurs divers questionnements. 
Ils se sont rendus dans des lieux très fré-
quentés en été, tel que Genève-Plage 
ou les Bains des Pâquis. 

Nous tenons à remercier les différents 
lieux qui les ont accueillis chaleureu-
sement ; (Balexert, Four Seasons Hôtel 
des Bergues, FC Champel). 

Enfin, merci aux étudiants pour leur in-
vestissement, leur sérieux, leur créativité 
et leur engagement dans cette action 
ensoleillée et pleine de vie.



Podcasts

La chaîne de podcasts «  Parlons’On-
co » qui a vu le jour en octobre 2021 

s’est développée avec une série de 
podcasts qui parlent de cancer et de 
prévention par des experts dans le do-
maine.

La Ligue genevoise contre le cancer a 
ainsi collaboré tout au long de l’année 
avec des professionnels de divers hori-
zons comme le professeur Roth, onco-
logue chez Hirslanden à la Clinique des 

Grangettes à l’occasion de Mars bleu, le 
mois de la sensibilisation et prévention 
des cancers colorectaux.

De nouveaux épisodes paraissent régu-
lièrement, n’hésitez donc pas à suivre 
nos activités sur les réseaux sociaux 
(Facebook, Instagram, LinkedIn).

Tous les épisodes sont disponibles 
sur les plateformes d’écoute tel que : 
Ausha, Spotify ou encore Deezer.
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La Ligue a souhaité encore une fois 
innover en organisant un festival de 

deux jours, afin de porter auprès des 
18-35 ans les messages de lutte contre 
le cancer en les rassemblant autour 
d’un événement promouvant l’art et la 
culture genevoise. Ce festival a eu lieu 
le vendredi 23 et le samedi 24 sep-
tembre sur la plaine de Plainpalais. Sa 
traditionnelle marche annuelle de 5 km 
s’est déroulée le samedi de 9h à 14h 
dans le Bois de la Bâtie.

Plus de 4’000 personnes réunies sur les 
2 jours avec 19 artistes et groupes mu-
sicaux, 23 danseurs et danseuses. Des 
stands de jeunes créateurs et exposants, 

Septembre 2022 : We Hope festival

Evènements et 
col laborations 
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9 stands de nos partenaires profession-
nels dont l’équipe de la Ligue, qui a pu 
interagir avec plus de 1200 personnes. 
Entre les artistes, des interventions sur 
le thème du cancer se sont déroulées 
avec des professionnels du domaine. 
Une magnifique expérience malgré 
une météo peu clémente qui a aussi 
mobilisé 150 bénévoles.

Nous tenons encore à remercier la ville 
de Genève qui nous a chaleureuse-
ment accueillis pour ce festival. 
Nous sommes également reconnais-
sants envers tous nos partenaires pour 
leur soutien et leur confiance en notre 
institution et mission : 
République et Canton de Genève, Ville 
de Genève, Loterie Romande, Fonda-
tion Meyrinoise du Casino, Mairie de 
Plan-les-Ouates, Hirslanden, Migros, 
Rampini construction, Activ’Fitness, 
5’O’clock, Avesco Rent, Servette FC, Lu-
mens, Le Loueur, SIG.



Comme chaque année, en collabora-
tion avec les HUG, une sensibilisa-

tion au cancer de l’ovaire a été réalisée.
Souvent diagnostiquée tardivement car 
il n’y a pas de symptômes spécifiques, il 
est important de sensibiliser le public à 
cette maladie et à ses facteurs de risque.
La campagne de sensibilisation que 
nous avons menée avait pour objectifs 
de :
Informer les femmes sur les signes et les 
facteurs de risque du cancer de l’ovaire, 
les encourager à consulter leur méde-
cin en cas de symptômes persistants.
Pour réaliser cette campagne, différents 
supports et canaux de communication 
ont été utilisés, tels que les réseaux so-
ciaux ou des conférences pour échan-
ger avec le public et les professionnels 
de santé. 

Une belle équipe pleine d’énergie !

La Course de l’espoir

Le Four Seasons Hôtel des Bergues 
soutient la Ligue genevoise depuis 

14 ans en organisant la « Course de l’es-
poir ». Cette année, il s’agissait de la 14e 
édition. Tous les fonds collectés sont re-
versés à la Ligue. 

Cet engagement s’inscrit dans une dé-
marche de mécénat global adoptée 
par le groupe hôtelier canadien Four 
Seasons.
L’origine de cette course commence en 

Les 10 jours pour le cancer de l’ovaire

Evènements et 
col laborations
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1979. Terry Fox, jeune canadien, est frap-
pé d’un cancer à l’âge de 18 ans. Afin 
de sensibiliser son pays à cette terrible 
maladie, il décide de parcourir le Cana-
da d’est en ouest en courant. Après 143 
jours et 5373 kilomètres parcourus, il se 
voit contraint d’abandonner, le cancer 
ayant gagné ses poumons. Il décèdera 
quelques jours plus tard.

Porté par tout un pays, le jeune Terry a 
particulièrement ému Monsieur Isadore 
Sharp, fondateur du groupe Four Sea-
sons, qui entreprend alors de faire per-
durer la mémoire de Terry en organisant 
la « Terry Fox run » chaque année. Cha-
cun des 117 hôtels de la compagnie 
organise une course annuelle, permet-
tant de récolter des fonds reversés aux 
ligues locales de lutte contre le cancer.
​
Nous en profitons pour remercier cha-
leureusement le Four Season Hôtel 
des Bergues de leur soutien si précieux 
pour notre association ainsi que toutes 
les personnes qui sont venues seules, 
en famille ou entre amis, pour marcher 
ou courir.

Et à l’année prochaine pour la 15e 
Edition !



Octobre

Evènements et 
col laborations

A l’occasion d’Octobre rose, le Centre 
du sein des Hôpitaux universitaires 

de Genève (HUG), le Groupement Hos-
pitalier de l’Ouest Lémanique (GHOL), 
l’Hôpital de La Tour, Le Centre OTIUM, 
la Fondation genevoise pour le dépis-
tage du cancer et la Ligue genevoise 
contre le cancer se sont associés pour 
proposer un programme de confé-
rences et autres événements publiques 

ainsi qu’un cycle de colloques destinés 
aux professionnels de la santé. Cette as-
sociation reflète d’une part, la collabo-
ration déjà existante dans le domaine 
de l’oncologie entre les trois hôpitaux  
et d’autre part, la place essentielle que 
les partenaires du réseau de soins oc-
cupent auprès des personnes souffrant 
d’un cancer du sein.
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Outre les conférences publiques et les 
colloques professionnels organisés en 
collaboration, chaque partenaire a mis 
en place tout au long de ce mois, des 
actions d’information et de prévention 
de manière indépendante.

Stand à l’aéroport de Genève et à la 
maternité des HUG

La Ligue a eu l’opportunité de se 
rendre à l’aéroport de Genève en colla-

boration avec la Fondation genevoise 
du dépistage des cancers et le centre 
du sein des HUG. Une matinée dense 
à l’écoute des voyageurs dans les diffé-
rents pôles de l’aéroport.

En collaboration avec le centre du sein, 
un stand de la ligue s’est tenu à l’entrée 
de la maternité avec une infirmière spé-
cialisée pour informer le public et les 
professionnels de la santé sur le cancer 
de l’ovaire.



Services Industriels de Genève (SIG)

Evènements et 
col laborations

Le dépistage précoce du cancer du 
sein et du cancer colorectal est essen-

tiel pour protéger la santé des femmes 
et des hommes à partir de 50 ans. En 
partenariat avec la fondation genevoise 
pour le dépistage des cancers, notre as-
sociation a mis en place des stands d’in-
formation et de promotion de la santé 
sur 3 sites des SIG pour sensibiliser les 
650 collaborateurs.
Ce programme de dépistage joue un 
rôle crucial dans la lutte contre les mala-
dies cancéreuses. Grâce à ces examens 
réguliers, les cancers peuvent être trai-
tés avec succès, augmentant ainsi les 
chances de guérison. En encourageant 
activement la participation à ce dépis-
tage, nous contribuons collectivement 
à la préservation de la santé et du bien-
être de chacun.

Journée Mondiale des soins palliatifs 
le 12 octobre 2022

Chaque année, la journée mondiale 
des soins palliatifs se déroule aux 

HUG et propose plusieurs stands avec 
les différents partenaires du réseau 
genevois. Elle a pour but d’informer 
les personnes intéressées, les patients, 
les proches aidants ainsi que les pro-
fessionnels de la santé. C’est une ex-
périence très riche de partage de 
connaissances sur les différents thèmes 
abordés. Cette journée est suivie d’une 
pièce de théâtre. Le metteur en scène 
filme les derniers moments de vie de 

son père avec qui il a décidé de monter 
ce projet. Quelques années plus tard, 
il en fait une pièce de théâtre. «  Par-
tir vient de l’envie de retranscrire ce 
qui se dit dans les derniers moments 
d’une vie, de mesurer la puissance et 
l’impuissance du langage. »

Novembre
Anniversaire Domilys 40 ans

Le service de bénévolat a pour noble 
mission d’accompagner les per-

sonnes atteintes de maladie cancé-
reuse ainsi que leurs proches. Ces bé-
névoles qualifiés et autonomes agissent 
sous la supervision de deux infirmiers, 
offrant un soutien et une présence em-
preinte d’écoute pour aborder des ex-
périences de vie telles qu’elles sont vé-
cues par la personne elle-même.   Leur 
engagement se traduit par un devoir de 
discrétion, confidentialité et humanité, 
garantissant ainsi un soutien empreint 
de respect.

L’accompagnement se concentre exclu-
sivement sur ce qui est important pour 
la personne suivie, s’inscrivant en totale 
harmonie avec la mission de la ligue.
Cette année, Domilys a fêté ses 40 ans.
A cette occasion, une conférence a 
eu lieu en présence des Dr Rosette 
Poletti et Dr Yves Beyeler sur le thème 
“Qu’est-ce que la révolution des Soins 
Palliatifs a apporté aux patients, aux 
soignants et à la société en général.” 
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Evènements et 
col laborations
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Cette belle fête a réuni anciens et nou-
veaux bénévoles et a permis d’échan-
ger sur leurs expériences dans un mo-
ment très convivial et joyeux.

Conférence brunch

La Ligue a invité l’association Resiliam, 
avec qui elle collabore tout au long 

de l’année, sur le thème : « Cancer d’un 
parent, et le soutien des enfants dans 
tout ça ? »
Un moment partagé riche en échanges 
et émotions. Merci à l’équipe pour cette 
belle collaboration avec la Ligue. 
Resiliam est une association fondée 
en 2012 qui soutient les enfants et les 
jeunes de 0 à 24 ans confrontés à la ma-
ladie grave, au handicap, ou au décès 
d’un proche. L’équipe de professionnels 
intervient pour soulager les familles, ré-
pondre aux questions, apaiser les an-
goisses et prévenir ainsi les séquelles 
dues aux traumatismes cités plus haut. 
Elle apporte un soutien gratuit aux en-
fants et aux jeunes concernés par ces 
épreuves, que ce soit individuellement, 
en famille, ou en groupe. Ce soutien se 
fait par le biais d’activités de prévention, 
de dépistage et d’orientation, adaptés 

en permanence à leurs besoins et à 
ceux de leur famille.

Permanences dans le service 
d’oncologie pédiatrique des HUG

La permanence se poursuit deux fois 
par mois dans le service d’onco-hé-

matologie des HUG. C’est un des in-
firmiers de la LGC qui va à la rencontre 
des familles touchées par la maladie on-
cologique. L’objectif est de favoriser des 
espaces d’échanges afin de trouver en-
semble comment alléger le quotidien 
et quelles sont les ressources possibles. 
Cela permet d’offrir des aides individua-
lisées tout en permettant une collabo-
ration fructueuse avec les équipes de 
soins de cette unité.

Cette présence régulière, toujours dans 
le strict respect de la confidentialité et 
des principes fondamentaux d’hygiène, 



Evènements et 
col laborations
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est une véritable source d’enrichisse-
ment mutuel. 

Ces moments permettent de tisser des 
liens de confiance, tant avec les profes-
sionnels que les familles, en apportant 
à ces dernières un soutien important 
dans l’expérience qu’elles vivent.

Les Matriochkas

Chaque année en novembre, un 
stage est organisé en collaboration 

avec l’Association « pluriAiles » en faveur 
des femmes traversant ou ayant traversé 
la maladie.

Celui-ci est destiné à un petit groupe 
de dix personnes, encadré par trois pro-
fessionnelles. Ce stage de quatre jours 
permet aux femmes à travers diverses 
activités (art-thérapie, yoga et cuisine) 
de sortir d’elles-mêmes, de s’exprimer 
et d’accepter le changement de leur 
corps. 

« Apprendre à l’apprivoiser et se redé-
couvrir, se réconcilier avec soi-même et 
mieux vivre en harmonie ».

Les matriochkas permettent la réflexion 
sur le corps que l’on montre, puis celui 
qui est juste sous la peau, jusqu’à l’être 
profond. 

Ce stage se déroule dans une atmos-
phère rassurante, chaleureuse et convi-
viale dans un magnifique chalet à la 
Roche.

Nous tenons à remercier l’Association 
PluriAiles de tout cœur pour le travail 
exceptionnel qui est accompli durant 
ces quatre jours.

En Suisse, chaque année, environ 7100 nou-
veaux cas de cancer de la prostate sont dia-
gnostiqués, ce qui représente près de 30% 
de tous les cas de cancer chez les hommes, 
d’après la Ligue suisse contre le cancer. La 
plupart des hommes concernés ont 50 ans 
ou plus au moment du diagnostic. Par ail-
leurs, la Ligue genevoise renforce sa collabo-
ration avec PROSCA, une association de sou-
tien pour les personnes touchées par cette 
maladie et leurs familles. Ils offrent désormais 
un service HOTLINE dans la lutte contre le 
cancer masculin, fournissant ainsi un soutien 
essentiel aux personnes concernées. Cette 
initiative témoigne de l’importance de l’aide 
et de l’accompagnement dans la lutte contre 
cette maladie cancéreuse.

Pour plus de renseignements  : https://
www.prosca.ch/mission



16

Plusieurs groupes et ateliers sont offerts 
aux personnes qui vivent l’expérience de 
la maladie cancéreuse et leurs proches. 
La Ligue cherche constamment à dé-
velopper de nouveaux groupes dans 
le cadre de l’accompagnement qu’elle 
apporte à ses bénéficiaires.

Tous ces ateliers et groupes sont gra-
tuits pour les malades et les proches 
aidants. 

Vous trouverez tout ce qui existe sur 
le site de la LGC :  
https://geneve.liguecancer.ch/

La nouveauté 2022 a été la mise en 
place de la médiation familiale :

La maladie cancéreuse s’insère dans toutes 
les sphères de la vie. Elle induit donc un 
bouleversement de l’équilibre conjugal, pa-
rental, amical, social et les proches aidants 
endossent de lourdes responsabilités. L’in-
tensité de la charge mentale et la durée de 
l’aide influencent, par ailleurs, très directe-
ment la qualité des relations avec le patient 
et son ou ses proches aidants. 
La Ligue genevoise contre le cancer, 
consciente de cela et ayant comme mission 
d’offrir une aide personnalisée et diversifiée, 
propose l’accès à une consultation de mé-
diation familiale gratuite. 
Celle-ci est réalisée par une infirmière spé-
cialisée en santé publique qui s’est formée 
à cette technique.  La double casquette de 
soignante alliée à une posture de média-
trice permet d’amorcer la consultation de 
médiation avec un regard riche. La média-
tion familiale est à différencier de la thérapie 
psychologique qui, elle, a pour but général 
d’accompagner et de traiter les personnes 
lors d’un problème ou lors d’un symptôme.

Formations des proches aidants

La Ligue s’est engagée cette année à partici-
per à la formation pour les proches aidants. 
Il s’agit d’un programme de plusieurs mo-
dules de formation pour soutenir et aider les 
proches aidants.  Les échanges ont eu lieu 
à l’HEDS et au niveau des différentes com-
munes du canton. La Ligue a collaboré avec 
Laura Mastromauro de l’HEDS pour animer 
le cours « Prévoir ensemble  : parcours 
de vie ».

Partenariat avec l’association Love 
Therapy Zero

Nous tenons à remercier chaleureuse-
ment l’association Love Therapy Zero 
qui nous fleurit gracieusement chaque 
semaine depuis l’automne. Leurs ma-
gnifiques compositions florales ornent 
notre Espace Médiane et nos bureaux, 
et ravissent tant nos collaborateurs que 
nos bénéficiaires. Elles apportent de la 
joie et de la légèreté qui sont fort ap-
préciées par toutes et tous.

Groupes et  atel iers



En sus de la recherche translationnelle, la Ligue a soutenu 
12 projets de recherche des HUG, de la Faculté de Médecine et 
pour une association pour un montant total de CHF 1’188’565.-.

Prof. COPPARI Roberto  
Faculté de Médecine / Université de Genève - 
Une nouvelle cible moléculaire pour améliorer le 
traitement du cancer du poumon
CHF 375’000 / 3 ans [2020–2022] 
Soit CHF 125’000 en 2022.

Dr GOOSSENS Nicolas  
Service de Gastroentérologie  
& Hépatologie, HUG - Prédire le risque 
et identifier de nouvelles cibles pour la 
chimioprévention du carcinome hépatocellulaire 
chez les patients atteints de stéatose hépatique 
non alcoolique (PREDICT-HCC)
CHF 331’151 / 3 ans [2020-2022] 
Soit CHF 110’384 en 2022.

Prof. JANDUS Camilla 
Department of Pathology and Immunology, 
Geneva Medical School - Comment les 
interactions entre les cellules lymphoïdes innées 
et les vaisseaux lymphatiques associés aux 
tumeurs modulent la croissance tumorale et 
l’immunité anti-tumorale
CHF 298’950 / 2 ans [2021-2022]
Soit CHF 149’475 en 2022.

Prof. MATTHES Thomas  
Faculté de Médecine /  
Université de Genève - Les molécules d’adhésion 
jonctionnelle et leur rôle dans la niche de la 
moelle osseuse hématopoïétique et comme 
nouvelles cibles thérapeutiques pour le 
traitement de la leucémie myéloïde aigue
CHF 390’000 / 3 ans [2020-2022] 
Soit CHF 130’000 en 2022.

Prof. SIMONETTA Federico 
Centre de Recherche Translationnelle en 
Onco-Hématologie Centre médical universitaire 
(CMU) - Identification de biomarqueurs 
pour la prédiction de complications après 
une greffe allogénique de cellules souches 
hématopoïétiques grâce à l’immunologie de 
systèmes
CHF 299’569.50 / 3 ans [2021-2023]
Soit CHF 99’856 en 2022.

Prof. WEHRLE-HALLER Bernhard 
Dept of Cell Physiology and Metabolism, Centre 
Médical Universitaire - Ciblage thérapeutique 
des voies de signalisation du C-KIT pour un 
traitement du Glioblastome
CHF 311’551 / 3 ans [2021-2023]
Soit CHF 103’850 en 2022.

Prof. GABAY Cem 
Financement pour un poste de collaborateur/
trice scientifique
CHF 300’000 / 3 ans [2021-2024]
Soit CHF 100’000 en 2022.

Prof. TSANTOULIS Petros 
HUG – Financement pour un poste de bio-
informaticien
CHF 300’000 / 3 ans [2022-2024]
Soit CHF 100’000 en 2022.

Prof. SCHEIERMANN Christoph 
Université de Genève (UNIGE) Département 
de Pathologie et Immunologie - Etude des 
mécanismes et du potentiel de l’immunothérapie 
circadienne du cancer ciblant les DCs
CHF 240’000 / 3 ans [2022-2024]
Soit CHF 80’000 en 2022.

Prof. GENTON GRAF Laurence 
Nutrition Clinique HUG - Can fecal microbiota 
transplantation of cachectic patients with 
pancreas cancer impair body weight gain in
CHF 180’000 / 2 ans [2022-2023]
Soit CHF 90’000 en 2022.

Prof. LARRUE Clément 
Nutrition Clinique HUG - Can fecal microbiota 
transplantation of cachectic patients with 
pancreas cancer impair body weight gain in
CHF 160’000 / 2 ans [2022-2023]
Soit CHF 90’000 en 2022.

Association OLFACANIS 
Détection du cancer du sein à un stade précoce, 
non invasive et peu couteuse grâce au flair des 
chiens spécifiquement dressés à cet effet
CHF 40’000 / 3 ans [2022-2024]
Soit CHF 10’000 en 2022.
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Remerciements 
Hommage aux bénéficiaires qui nous 
ont quittés et leurs proches 

Nous souhaitons rendre hommage à nos bé-
néficiaires qui nous ont quittés. Nous avons 
une pensée émue pour leurs proches qui les 
ont accompagnés jusqu’au bout, avec cou-
rage et amour. Pour ceux qui ont participé à 
notre groupe « Partageons entre proches », 
nous espérons que vous avez pu y trouver le 
soutien et le réconfort nécessaires. Donateurs

Cette année encore, nous avons été très tou-
chés que notre association ait été choisie en 
tant qu’héritier (héritière) ou légataire.

Nous sommes toujours très honorés de la 
générosité de nos donateurs et heureux de 
savoir que ces dons, petits ou grands, mis 
bout à bout, nous permettent d’aider un 
grand nombre de personnes touché par la 
maladie.

Ces dons et legs sont d’une importance ca-
pitale pour notre association. Sachant que 
nous ne bénéficions d’aucune subvention et 
que nous sommes totalement autonomes, 
il est de notre devoir d’en faire le meilleur 
usage possible. Sans eux, nous n’aurions pas 
la possibilité d’offrir autant de prestations 
gratuites et de soutien financiers à nos béné-
ficiaires. Nous nous attelons à ce que notre 
aide soit la plus individualisée possible selon 
le besoin de chaque personne afin d’alléger 
autant que possible, leur quotidien. Nous 
mettons un point d’honneur à respecter et 
honorer la mémoire du défunt.

C’est pourquoi la Ligue remercie sincère-
ment et chaleureusement tous les bienfai-
teurs qui, par leur générosité, contribuent à 
nous aider pour que nous soyons en mesure 
de poursuivre notre mission.

2024 sera une grande année. La Ligue fêtera 
son 100ème anniversaire. Nous nous prépa-
rons à célébrer cet événement et nous vous 
donnons rendez-vous l’année prochaine !
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Bureau exécutif

Angela PUGLIESI RINALDI
FMH médecine 
interne générale et 
oncologie

Delphine BACHMANN
Hospital Office 
Manager

Grégoire BORDIER
Banquier

Pierre CONNE
Président, 
Médecin, Msc  

Romain KÖSSLER
Trésorier, 
Banquier

Yves BEYELER
Vice-Président, 
Médecin de famille 
et soins palliatifs 

Pierre-Yves DIETRICH
Professeur en 
oncologie

Comité

Christian De PREE
Médecin onco-hématologue

Pierre-Yves DIETRICH
Professeur en oncologie

Philippe FAVRE
Gestionnaire de fortune

Jean-François ENZ
Banquier

Dan FUOCHI
Avocat

Claudine HELG
Médecin onco-hématologue

Claudius IRLE
Médecin onco-hématologue

Antoine KOHLER
Avocat

Romain  KÖSSLER
Trésorier - banquier

Anny PAPILLOUD MORAGA
Infirmière enseignante

Johanna  MAYER
Enseignante de beaux-arts

Angela PUGLIESI RINALDI
FMH médecine interne 
générale et oncologie

Hubert SARASIN
Gestionnaire de fortune

Delphine BACHMANN
Hospital Office Manager

Grégoire BORDIER
Banquier

Yves BEYELER
Médecin de famille et soins palliatifs 

Dominique CHAUTEMS LEURS
Enseignante

Pierre CONNE
Médecin, Msc – Président

Philippe De BOCCARD
Avocat

François VAUTHIER
Vice-Président, médecin-dentiste

Membres de l ’équipe opérationnelle

Anne-Sophie BAUDRI 
Comptable / Gestionnaire 
administrative RH

Jean-Charles GIMENEZ 
Infirmier spécialiséCamille BAILLAT

Chargée des partenariats et 
de la recherche de fonds

Laurence CHONG-BITZ 
Infirmière spécialisée

Antonio LOPES-SALVADOR 
Infirmier spécialisé

Isabelle ROIG 
Conseillère psychosociale

Sonia MODENA
Directrice

Guillaume ISMAILI 
Chargé de prévention et de 
communication

Emilie VAUTHIER 
Assistante de gestion

Vous êtes 
curieux de 
rencontrer 
l’équipe 
opérationnelle ?

Suivez Tomy et venez 
nous rencontrer.



e s p a c e M é d i a n e

« OUVRIR SUR
     DE NOUVEAUX HORIZONS »

Espace médiane

Secrétariat

Rue Leschot 11, 1205 Genève 
Du lundi au vendredi 8h30-17h 
(hormis le jeudi)
SANS RENDEZ-VOUS

Tél. 022 322 13 33 
Du lundi au vendredi de 8h30 à 12h et de 14h-17h
info@lgc.ch


